
         1401ابان ماٌ  25بٍ وام خذايوذ بخشایىذٌ ي مُزبان                                   شًرای فزَىگ عمًمی  استان  چُارمحال ي بختیاری 

 جًاوی جمعیت، بزوامٍ َا ي مطالبات در استان







در شش ماٍَ ی ايل  تعذاد/میشان/درصذ متًسط کشًری 
1401سال   

 

در  شش ماٍَ   تعذاد/میشان/درصذ
1400ايل سال   

 سالدر  تعذاد/میشان/درصذ
1400 

شاخص  عىًان  ردیف  

 تؼذاد ٔٛاِیذ 14546 7421 7321 1067200
 

1 

 ٔردٜ زایی در ٞسار تِٛذ 6/5 7 6/2 7/3
 

2 

 ٔري ٘ٛزاد  در ٞسار تِٛذ 8/1 11/10 6 8/3
 

3 

 ٔري وٛدن زیریىساَ  11/37 14/80 9/05 11/5
 

4 

 ساَ  5ٔري وٛدن زیر  13/7 17/70 12/9 14
 

5 

عثك آٔار سأا٘ٝ  ) 50/9
 50/8(سیة

 درغذ سساریٗ  49/9 49/9
 

6 

آٔار دلیك از سمظ در  
 .وطٛر ٔٛجٛد ٘یست

 سمظ 611حذٚد 7/78 7/7

 

 درغذ  سمظ  1159
 

7 

 ٔیساٖ تارٚری وّی  1/7 ضاخع ساِیا٘ٝ   ضاخع ساِیا٘ٝ   1/4
 

8 

 ضاخع ساِیا٘ٝ   /.77

 

  /.82 ضاخع ساِیا٘ٝ  
 ٘رخ رضذ عثیؼی جٕؼیت 

9 

 يضعیت شاخص َای  باريری ي تًلذ ي مزگُا در جمعیت استان چُارمحال ي بختیاری 



در شش ماٍَ ی ايل سال  تعذاد/میشان/درصذ متًسط کشًری 
1401 

 

در  شش ماٍَ  تعذاد/میشان/درصذ
1400ايل سال   

1400 سالدر  تعذاد/میشان/درصذ شاخص  عىًان   ردیف  

 10 مزگ مادر 8 5 1 -

اسدياج  تعذاد 7333 3027 3033 -  11 

 طبك آمار ثبت احًال 
ايل آمار شش ماٍَ طبك مکاتبٍ  سٍ ماٍَ 358

.در آبان ماٌ آمادٌ می شًد  

 12 تعذاد طلاق  1609 -

ماَیاوٍ صذَشارتًمان کًدکان تحت  تعذاد 804 804 804 
 حمایت سبذ غذایی 

13 

ًسط بىیاد علًی حمایت می شًوذ ت وفز390 -
تًسط  َشار تًمان100مادر ماَیاوٍ 1000ي

ٍ امذاد  کمیت

ًسط بىیاد علًی حمایت می  ت وفز390
َشار 100مادر ماَیاوٍ 1000شًوذ ي

تًسط کمیتٍ امذاد تًمان  

ًسط بىیاد علًی حمایت می  ت وفز390
َشار 100مادر ماَیاوٍ 1000شًوذ ي

تًسط کمیتٍ امذاد تًمان  

 14 تعذاد مادران

بارداری واخًاستٍ  تعذاد 6/2 6/02 5/32 -
%  

15 

در   میشان مًالیذ خام 13/91 شاخص سالیاوٍ  شاخص سالیاوٍ  14/15
1000 

16 

 17 میشان مزگ خام  5/66 شاخص سالیاوٍ  شاخص سالیاوٍ  6/4

 52/7 شاخص سالیاوٍ  شاخص سالیاوٍ  49/3
 18 میشان باريری عمًمی 

 يضعیت شاخص َای  باريری ي تًلذ ي مزگُا در جمعیت استان چُارمحال ي بختیاری 





 شًرای فزَىگ عمًمی  استان  چُارمحال ي بختیاری     





پایش/ گشیذٌ ای اس الذامات اجزایی داوشگاٌ علًم پششکی شُزکزد   

 بْذاضت ٍ هرکس بْذاضت استاى چْارهحال ٍ بختیاریخؼیت ٍ دبیر خاًِ قرارگاُ خَاًی خوؼیت داًطگاُ ػلَم پسضکی ضْرکرد  در هحل هؼاًٍت خَاًی تطکیل ادارُ  – 1

 خلسِ تَسط کویتِ بْذاضت قرارگاُ   10ٍ برگساری قرارگاُ هؼاٍى بْذاضت داًطگاُ دبیر رئیس داًطگاُ ٍ قرارگاُ خَاًی خوؼیت در داًطگاُ ػلَم پسضکی ضْرکرد با ریاست تطکیل -2

ٍ پایص ٍ اطلاع رساًی بِ ریاست هؼاًٍیي هحترم داًطگاُ در صذ ّفت کویتِ تخصصی ػلوی،فرٌّگی،بْذاضت،بیوِ ،حقَقی،درهاى،پطتیباًی ٍ َّضوٌذ سازی ٍ دٍ زیر کویتِ رتؼییي -3
 هربَطِ بِ هٌظَر اخرایی سازی کلیِ بٌذّای قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍخَاًی خوؼیت در حَزُ ٍزارت بْذاضت حَزُ ّای 

سطَح تذٍیي برًاهِ ػولیاتی در ضبکِ ّای دُ گاًِ ٍ راُ ٍ برًاهِ ػولیاتی در حَزُ ی هؼاًٍت بْذاضتی خْت اخرایی سازی قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍخَاًی خوؼیت ٍتْیِ ًقطِ تذٍیي -4
 1401ٍاخرای برًاهِ هطارکت اختواػی از هرداد هاُ سال هحیطی بر اساس ًیاز سٌدی هرکس

کتابچِ قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍخَاًی خوؼیت ٍسایر هطالب آهَزضی برای ،دستَرالؼول هادراى بلافاصلِ بؼذ ازاطلاع از بارداری، بحراى خوؼیتی سقط، بستِ ٍتَزیغ کارت هدازات تْیِ -5
 ضخصیّای ٍ هطب بیوارستاى ّای استاى  پَضص ٍ کلیِ ضبکِ ّای دُ گاًِ ٍسطَح هحیطی تحت 

 قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍخَاًی خوؼیت ٍ ًظارت هطترک هؼاًٍت بْذاضتی ٍهؼاًٍت درهاى از ػولکرد سطَح هحیطی تحت پَضص در خصَظ اخرایی سازی پایص -6 

آزهَى آًلایي ٍیژُ کلیِ کارکٌاى داًطگاُ از کتابچِ قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍخَاًی  3برگساری خلسات آهَزضی ٍتَخیْی ٍیژُ کلیِ هذیراى ٍکارضٌاساى ضبکِ ّای دُ گاًِ ٍ برگساری-7
 خوؼیت ٍ سایر دستَرالؼول ّای بارٍری سالن 

قاًَى حوایت از خاًَادُ ٍ خَاًی خوؼیت بِ هٌظَر آگاّی  35ٍ  28ساػتِ با ّوکاری بیي دستگاّی  هطاٍرُ پیص از ازدٍاج در راستای اخرایی سازی هادُ  6برگساری کلاسْای آهَزضی -8
 ٍ کاّص رضذ خوؼیت در خاهؼِدُ بخطی در خصَظ ٍخَُ هثبت ٍ ارزضوٌذ ازدٍاج بِ ٌّگام ٍ آساى ، تؼذاد فرزًذاى در خاًَادُ ٍ آثار هٌفی کن فرزًذی ، بی فرزًذی در خاًَا

 ......زًذی ٍفر برگساری ٍبیٌار هربَط بِ هْن اًذیطی چالص ّا ٍ راّکارّای پیص رٍ در اصلاح ساختار خوؼیت،ًحَُ ی ارتباط هَثر باهردم ٍاقٌاع سازی ،تک-9 

 ٍآهَزش ّای ّذفوٌذ برای ایي گرٍّْا بِ هٌظَر اقٌاع سازی هردمگرٍُ ّستِ ّای خوؼیت باٍر ٍ خوؼیت یاٍر در سطح استاى  638تطکیل -10

 1401آررهاُ  8بوٌاسبت ّفتِ بسیح ٍ در خطٌَارُ خَاًی خوؼیت برًاهِ ریسی برای برگساری -11

 افتتاح کلیٌیک سلاهت خٌسی تَسط کویتِ ػلوی قرارگاُ خَاًی خوؼیت بِ هٌظَر هطاٍرُ هَثر خْت استفادُ ػوَم هردم-12

 

 



 اثر 130:آثار دریافتی
 5پادوست  -1
 3خٛضٙٛیسی  -2
  17داستاٖ  -3
  7ضؼر  -4
 3ػىس  -5
ا٘یٕیطٗ، وّیپ ٚ   -6

 17ٔٛضٗ 
 24ٔماِٝ  -7
٘ماضی، پٛستر ٚ   -8

 44ایٙفٌٛرافی 
جٕلات ٚ ػثارات  -9

  6وٛتاٜ پیطٟٙادی 
 1ٚتلاي  -10



 تثّیغات تستری ترای فرًٞٙ سازیتٛافمات در راستای 
تديیه پیًست فرَىگی متىاسب با سیاست َای جمعیت تًسط کلیٍ  : 32-29 -28 -20 -19مادٌ َای 

  -تشًیق کارکىان -اختصاص یک سًم ظرفیت تبلیغات محیطی -دستگاَُا، تديیه بروامٍ َای تلًیسیًوی
جلًگیری از القای َر گًوٍ ترس ي َراس وسبت بٍ بارداری ي  -تديیه بروام َای مطالبٍ گری اجرای قاوًن

 کاَش َسیىٍ َای ريحی ي رياوی
 

 اتاق شیردَی ي استراحت  / استادیً/ بیلبًرد: تًافق با شُرداری شُرکرد1)
 اوجمه ومایش، کارگاٌ خلق اثار: تًافق با حًزٌ َىری سازمان تبلیغات اسلامی2)
تغیر کاربری کارگسيٌ اطلاع رساوی کريوا طرح شُید  : تًافق با ادارٌ کل فرَىگ ي ارشاد اسلامی3)

 سلیماوی بٍ جًاوی جمعیت



 فزَىگ ساسی بزای تغییز وگزش ي بکارگیزی گشارٌ َای درست



 فزَىگ ساسی بزای تغییز وگزش ي بکارگیزی گشارٌ َای درست



 فزَىگ ساسی بزای تغییز وگزش ي بکارگیزی گشارٌ َای درست



 فزَىگ ساسی بزای تغییز وگزش ي بکارگیزی گشارٌ َای درست



 مشارکت، َمکاری بیه بخشی،  ايلًیت داشته اجزای لاوًن حمایت اس خاوًادٌ :   اوتظارات اس سایز دستگاَُا

تأیٗ فضای ٔٙاسة رفغ ٘یاز ٘ٛزاد ،وٛدن ٚٔادر تاردار جٟت استراحت ،ضیردٞی ٍٟٚ٘ذاری در وّیٝ أاوٗ ػٕٛٔی   -1
رػایت ضاخع ویفیت ٟٔذ  (ق22ٔادٜ)ٚدستٍاٟٞا ٚتأیٗ ٟٔذ وٛدن در ٞردستٍاٜ ترای وٛدواٖ ٔادراٖ ضاغُ در دستٍاٜ  

 .وٛدن دستٍاٟٞا تٝ ػٙٛاٖ یىی از ضاخع ٞای ارزیاتی دستٍاٜ ٔحسٛب ٔی ضٛد

 تاسیس ٟٔذ وٛدن در تٕأی دستٍاٟٞا

 تٝ ػٙٛاٖ اتاق ٔادر ٚوٛدن  ...اختػاظ ٔىاٖ ٔٙاسة در ترٔیٙاَ ٞا،پارن ٞا ٚ

 (ق 25ٔادٜ )ٚتیطتر تٝ ٕٞراٜ خا٘ٛادٜفرز٘ذ  3٘یٓ تٟا ضذٖ ٞسیٙٝ ٔٛزٜ ٞا ٚأاوٗ تاریخی فرٍٞٙی ٚرزضی ٚسیٕٙاٞا ترای ٔادراٖ دارای -2

 (ق32ٔادٜ )تٝ ٌرٟٚٞای ٔردٔی درغذآٖ  40اختػاظ یه سْٛ ظرفیت تثّیغات ٔحیغی تٝ ٔٛضٛع فرز٘ذ آٚری ٚجٕؼیت تا تخػیع -3

ٞا ٚدستٍاٟٞاتٝ ٔٙظٛر اجرایی وردٖ ایٗ ٟٔٓ  ٔىاٖ ٞای ٔٙاسة جٟت دیٛار ٘ٛیسی در تٕأی ضٟرستاٖ ٞا ٔطخع ضذٜ است وٝ لازْ است تٕأی ارٌاٖ
 .  ضٟرداری ٞا ٕٞىاری لازْ جٟت استفادٜ از  تّٛیسیٖٛ ٞای ضٟری را تٝ ٔٙظٛر تثّیغات ٔحیغی فرز٘ذ آٚری داضتٝ تاضٙذ . ٕٞىاری لازْ را داضتٝ تاضٙذ

 (ق30ٔادٜ )تذٚیٗ تر٘أٝ جأغ حٕایت از فؼالاٖ ٔردٔی حٛزٜ فرز٘ذ آٚری ٚتسٟیُ ازدٚاج تٛسظ سازٔاٖ تثّیغات اسلأی-4

 .  ٔؼاٚ٘ت تٟذاضتی تٕایُ تٝ ٕٞىاری در راستای اجرایی سازی ایٗ تر٘أٝ تا سازٔاٖ تثّیغات اسلأی دارد

–اسلأی در وّیٝ ٔماعغ تحػیّی در اجرای سٙذ تحَٛ تٙیادیٗ آٔٛزش ٚپرٚرش -آٔٛزش ٟٔارت ٞای سثه ز٘ذٌی ایرا٘ی -5
 (ق33ٔادٜ )اسلأی –آٔٛزش ٔسائُ ترتیتی تّٛؽ ٚازدٚاج تٝ وادر آٔٛزضی ٚاِٚیاءتر اساس سثه ز٘ذٌی ایرا٘ی 

 (ق29ٔادٜ )درغذ ازتٛدجٝ تر٘أٝ ٞای تِٛیذی ٚفیّٓ ترای تِٛیذ تا ٔحتٛا ٚ تا ٔحٛریت جٛا٘ی جٕؼیت10اختػاظ حذالُ -6

دػٛت از ٔذیراٖ ٔحترْ ادارات ٚٔغاِثٝ  ()ق28ٔادٜ )تذٚیٗ تر٘أٝ ٞای تّٛیسیٛ٘ی ٔغاِثٝ ٌری اجرای لاٖ٘ٛ جٛا٘ی جٕؼیت-7
 (  ٌری ٚظایف لا٘ٛ٘ی ٞر سازٔاٖ تٛسظ غذا ٚسیٕا

 ( ق3ٔادٜ )ساَ لسظ تٙذی پس از تِٛذ فرز٘ذ س8ْٛساَ تٙفس ٚ 2ٔتری تٝ لیٕت تٕاْ ضذٜ تا 200تأیٗ زٔیٗ یا ٚاحذ ٔسىٛ٘ی حذاوثر -8 



-3(ق10ٔادٜ )تسٟیلات لرؼ اِحسٙٝ ترای دٚلّٛ ٚتالاتر  -2تٝ ازای تِٛذ فرز٘ذ اَٚ ،دْٚ ٚسْٛ   -1پرداخت تٝ ٔٛلغ ٚاْ ٞای فرز٘ذ آٚری-9
ساِٝ ٔطرٚط تٝ تِٛذ فرز٘ذ سْٛ تٝ تؼذ 20ٔیّیٖٛ تٛٔا٘ی ٚدیؼٝ ،خریذ یا ساخت ٔسىٗ ترای خا٘ٛادٜ ٞای فالذ ٔسىٗ تا تازپرداخت 150اختػاظ ٚاْ 

ٔیّیٖٛ تٛٔاٖ تٝ  زٚجیٗ  200اػغای ٚاْ  -5(10ٔادٜ )تسٟیلات لرؼ اِحسٙٝ ترای تِٛذ فرز٘ذ اَٚ تا پٙجٓ -4( ق69ٔادٜ )یا پس از آ1399ٖدرساَ 
 (68ٔادٜ )ٔیّیٖٛ تٛٔاٖ تٝ زٚجیٗ تا سٗ تالاتر 140ٚٚاْ ( ساَ  25زیر )جٛاٖ 

افت  دریٔىاتثٝ ارساَ ٘رخ تارٚری وّی ضٟرستاٖ ٞا ترای ٔذیروُ ٔحترْ دفتر أٛر تا٘ٛاٖ ٚخا٘ٛادٜ استا٘ذاری ٚ  ضٛرای ػاِی تا٘ه ٞا  تٝ ٔٙظٛر )
 (  ٚاْ فرز٘ذ آٚری در وّیٝ ضٟرستاٖ ٞا

 (ق18ٔادٜ ()سثس ضذٖ فرْ جیٓ)أىاٖ استفادٜ ٔجذد از أىا٘ات دِٚتی تأیٗ ٔسىٗ خا٘ٛادٜ ٞا پس از تِٛذ فرز٘ذ سٝ تٝ تؼذ -10

 (ث7ٔادٜ )تأیٗ تٛدجٝ ایجاد ٚ تٟسازی خٛاتٍاٟٞای ٔتاٞلاٖ در وّیٝ ٔراوس آٔٛزش ػاِی ترای دا٘طجٛیاٖ زٖ ٚ ٔرد تٛٔی ٚغیر تٛٔی-11

 (ق8ٔادٜ )ٔتری سایر ضٟرٞا ترای دا٘طجٛیاٖ ٚعلاب 100٘فر 500ٚٔتری ضٟرٞای تالای 70درغذ ٚدیؼٝ ٔسىٗ 50تأیٗ -12

 (ق17ٔادٜ ) تٝ تؼذ یه ٚ٘یٓ ساَ 3واٞص سٗ تاز٘طستٍی ٔادر تٝ ٔذت یه ساَ تٝ ازای تِٛذ ٞرفرز٘ذ ٚ ترای تِٛذ فرز٘ذ -13

 (ق4ٔادٜ )فرز٘ذ 4درغذ ترای خا٘ٛادٜ  70فرز٘ذ ٚ تا  3درغذ ترای خا٘ٛادٜ 50واٞص ػٛارؼ ساخت ٚ ساز تا -14

 (ق 20ٔادٜ )تطٛیك سالا٘ٝ واروٙا٘ی وٝ ازدٚاج وردٜ یا غاحة فرز٘ذ ضذٜ ا٘ذ-15

ٔاٜ دٚرواری در دٚراٖ   4ٔاٜ ٔرخػی زایٕاٖ ، 9لاتُ رور است تا تٛجٝ تٝ إٞیت ٔٛضٛع فرز٘ذ آٚری  تسٟیلات ٚ حٕایت از ٔادراٖ تاردار  ضأُ 
فرز٘ذ لازْ است در تٕأی   3تارداری ،یه ساػت وسر واری واروٙاٖ ،اختیاری تٛد٘ٗ ضیفت ضة ترای ٔادراٖ،ػذْ جٛاز تؼذیُ فرز٘ذ دارای 

 .  دستٍاٟٞا اجرا ٔی ضٛد

 (اختػاظ ٚاْ ٞای تذٖٚ تٟرٜ ، اسىاٖ زٚجیٗ ٘اتارٚر)حٕایت از زٚجیٗ ٘اتارٚرػلاٜٚ تر حٕایت پٛضص تیٕٝ ای -16

 فرًٞٙ سازی لثح زدایی ازدٚاج ٔغّمٝ ٚ تیٜٛ تا استفادٜ از فرًٞٙ سازی در رسا٘ٝ ٞای ٔختّف  -17
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